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Oggetto: Rinnovoe convenzione tra Universitd degli Studi di Enna Kore e Arnas Garibaldi
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SETTORE PROPONENTE
SETTORE AFFARI GENERALI
L'istruttore/I1 Responsabile del Procedimento Il Capo Settore della U.O.C. Affari Generali

(Dott.ssa ErsiligRiggi)
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Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
{dott. Giovanni Luca Roccella}

Nei locali della sedc legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Doti.ssa Maria Antonigtta Li Calzi




11 Capo Settore della U.O.C. AFFARI GENERALI

Premesso:

e che con nota n. 819/AA.GG del 2-3-2021 I'Universita degli Studi di Enna Kore ha richiesto il
rinnovo della convenzione scaduta in data 6-12-2020;

s che contestualmente ha trasmesso un atto convenzionale;

Yiste :

s La nota prot. n.842 /AA.GG del 3-2-2021 con la quale il Direttore U.O.C Affari Generali
ha chiesto al Direttore Sanitario di esprimere parere in merito ;

e la nota prot. n. 591/AA.GG del 8-3-2021 con la quale il Diretiore Sanitario ha espresso
parere favorevole in linea sanitaria alla stipula “da sviluppare e applicare secondo vigenti
norme e indicazioni di sicurezza in fase Pandemica’;

Rilevato :

e che lattivitd di tirocinio formativo e orientamento non comporta alcun rapporto di
dipendenza da parte dei tirocinanti né obbligo di retribuzione per il Soggetto Ospitante;

o che [*Universitd assicura il tirocinante contro pli infortuni sul lavoro presso I' INAIL,
nonché per la responsabilita civile presso una compagnia assicurativa operante nel settore
(ART.4);

Ritenute, pertanto,

s Prendcre atto del parere favorevole succitato;

e Potersi autorizzare il rinnovo della Convenzione con I'Universita di Enna Kore ed ARNAS
Garibaldi con la finalitd di consentire lo svolgimento di tirocinio;

¢ Procedere alla softoscrizione della convenzione, trasmessa con nota prot. 819/AA.GG del
2-3-2021, allegata alla presente dcliberazione per fare parte integrante e sostanziale;

e Stabilire la decorrenza della Convenzione in oggetto dalla data di ultima sottoscrizione, il
periodo di durata & pari alla durata del corso di studi per il quale ¢ utilizzata, a partire dal
momento della stipula (ART.5);

e Trasmcticre copia della presente e della relativa convenzione all’Universita degli Studi di Enna
Kore ¢ al Direttore Sanitario Aziendale;

¢ Munire la presente della clausola d’immediata esecuzione, onde consentire 1’accesso dei
tirocinanti pressa I’ARNAS.

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformitd alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.190/2012;

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s’ intendono integralmente riportate e trascritte:

e Prenderc atto del parere favorevole formulato dal Diretore Sanitario Aziendale giusta nota prot.
591/AA.GG del 8-3-2021;



Potersi autorizzare il rinnovo della Convenzione con I’Universita di Enna Kore ed ARNAS
Garibaldi con la finalita di consentire lo svolgimento di tirocinio;

Procedere alla sottoscrizione della convenzione, trasmessa con nota prot. 819/AA.GG del 2-3-
2021, allegata alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

Stabilire la decorrenza della Convenzione in oggetto dalla data di ultima sottoscrizione, il periodo
di durata & pari alla durata dcl corso di studi per il quale & utilizzata, a partire dal momento deila
stipula (ART.S);

Trasmettere copia della presente e della relativa convenzione all’Universita degli Studi di Enna
Kore e al Direttore Sanilario Aziendale;

Munire la prescate della clausola d’immediata esecuzione, onde consentire I’ accesso dei
tirocinanti presso I’ARNAS.

Allegato parte integrante: Convenzione

Il Capo Settore della U.O.C. Affarifgenerali
(Dott, ssa Frsj iggi

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto delia proposta di delibcrazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttorc Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura
proponente €, pertanto dispone di:

Autorizzare il rinnovo della Convenzione con 1"Universitd di Enna Kore ed ARNAS Garibaldi
con la finalita di consentire lo svolgimento di tirocinio.

Procedere alla sottoscrizione della convenzione, trasmessa con nota prot. 819/AA.GG del 2-3-
2021, allegata alla presente deliberazione per farne parte integrante ¢ sostanziale.



s Stabilire la decorrenza della Convenzione in oggetto dalla data di ultima sottoscrizione, il periodo
di durata & pari alla durata del corso di studi per il quale & utilizzata, a partire dal momento della
stipula (ART.5).

¢ Trasmettere copia della presente e della relativa convenzione all’Universita degli Studi di Enna
Kore c al Direttore Sanitario Aziendale.

e Munire la presente della clausola d’immediata esecuzione, onde consentire I'accesso dei
tirocinanti presso I’ARNAS.

Allegato parte integrante: Convenzione

Il Direttore Am
(dott. Giovan

Il Segretario




copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo dell’ Azienda dal

al

- ai sensi dell’art. 65 L.r. n. 25/93, cosl come sostituita dall’art. 53 L. n. 30/93 - e contro la

stessa non & stata prodotta opposiziene.

Catania

11 Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. o,

La presente deliberazione & esecutiva:

ﬁ immediatamente
Q perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionalc per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




Universita deghi Studi i Enna “Kore”
CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE E DI ORIENTAMENTO

TRA

L'Universitd degli Studi di Enna “Kore”, con sede legale in
Enna, Cittadella Universitaria, cap 94100, codice fiscale
01094410865, d'ora in poi richiamata con I’espressione
“Soggetto promotore”, in persona de! Presidente ¢ legale
rappresentants DoRt. Ing. Fausto Severino, nato & Enna il
giotno 19 dicembre 1950,

E

legale

R

TR FORIE (d'orz in

avanti "Azienda” o “Soggetto ospitante”) in persona del suo

legale  rappresentante . SN 2N
ONE P OID,

nato/a a

il

-

PREMESSO

che, al fine di agevalare le scelte professionali mediante la
canoscenza diretta del mondo del lavaro e realizzare momenti
di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi
formativi, i Soggetti richiamati all'art. 18, comma 1, lettera a),
della legge 24 giugno 1997 n. 196 possono promuovere
tirocini di formazione ed orientamento in impresa a beneficio
di colaro che abbiano assolto ail'obbligo scolastico ai sensi
defla legge 31 dicembre 1962 n. 1859,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. ]

1. Aisensi dell’art. 18 della legge 24 giugno 1997 n. 196, il
Soggette ogpitante si impegna ad accogliere presso le
propri¢ strutture studenti in tirocinio di formaxione ed
orientamento su propasta dell'Universitd degli Studi di
Enna “Kore™ ai sensi del'art. 5 della citata legge
196/1997.

2. Allinizio di ciascun anno accademico, entrambi i
Soggetti. promotore ed ospitante, provvederanoo, s
mezze di  corrispondenza, a stabilire il oumero
complessivo annuo def soggetti in tirocinio di formazione
e orientsmento ed i Corsi di kaurea di provenienza di detti
tirocinanti,

Art. 2

[. H tirocinio formative ¢ di orientamento ~ ai sensi dell’art,
18, comma I, lettera d), della Icgge 196/1997 - non
costituisce rappotto di lavaro.

2. Duranie lo svolgimento del tirocinio, [I’attivitd di
formazione e orientamento & seguitz e verificats da un
tutor designato dal Soggetra promatore in veste di
responsabile didattico-organizzativo, ¢ da un tutor del
Soggeito ospitante,

3. Per ciascun tirocinante accolto dal Soggetto ospitante in
base alla presentc Convenzione, viene predisposto nn
progetto formativo e di orientamento contenenta:

4. il nominativo del tirocinante;

a. inominativi del tutor e del responsabile aziendale;

b. gli obiettivi e e modalitd di svolgimento del tirocinio,
cot I’indicazione dei tempi di presenza presso il
Soggetto ospitante;

le strutture aziendali {stabilimenti, sedi, reparti, uffici)
presso cui si svolge il tirocinio;

c. gli estremi identificativi delle assicurazioni Inail e per
la responsabilita civile.

Art. 3
{. Dwunte o svolgimento del tirocinio formativo & di
orientamento, il tirocinante 8 tenuto a:

a. svolgere le antivitd previste dal progette formetivo e di
oriemtamento;

b. rispettare le norme in materis di igiene, sicurezza e
sahute sui luoghi di lavoro;

c. mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene
ai dati (informazioni o conoscenze in mexito & processi
produttivi e prodotti} acquisiti durante lo svolgimento
del tirocinio.

Art. 4

I. Il Soggetto promotore assicurs i tirocinanti contzo gli
infortuni sul lavoro presso 1'Inafl, nonché per la
responsabilitt civile, presso compagnic assicurative
operanti nel settore, In caso di incidents durante lo
svolgimento del tirocinio, il Soggetto ospitante si
impegna a segnalare |'evento, entro i tempi previsti dalla
normativa vigente, agli istituti assicurstivi (facendo
riferimento al numero della polizza sottoscritta dal
Soggetti promotore) ed al Soggetio promotore.

2. 1l Soggettc promotore si impegna a far pervenite alla

Regione o afla Provincia delegata, alle strutiure
proviuciali de] Ministero del Lavoro & della previdenza
sociaie competenti per territorio in materia di ispezione,
nonché alle rappresentanze sindacali aziendali, copiz
della Convenzione ¢ di ciascun progetto formativo ¢ di
orientamento.

Art. 5

1. Il periodo di durata della presente Canvenzione & pari alla
durata del corso di studi per il quale & utilizzata, a partire
dal momento delle stipula. Essa si intende tacitamente
rinnovata per il periodo successivo, salvo recesso di una
delle parti mediante lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, ovvero con posta eleftronica certificats, da
inviare almeno sessanta giomi prima della data di
scadenza prevista.

{data)

per I°Univerzita degli Sudi di Enna “Kore”™

Dotr, Ing. Fausto Severino

(Timbra e Firma)



